T ( Ouverture d'un CET.: )
| « Dedroit
’ e Atout momentde 'année
us t’ce‘ « Alademande de I'agent sous forme d’un

CRP + imprimé
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o L’agent signera alors une décision d’ou-

( y e e \ verture du CET
Les bénéficiaires :

o Lesagents titulaires

Utilisation des jours épargnés :

e Les agents contractuels, dans la condi-
tion d’avoir effectué a minima 1 an de
service en continu dans la fonction pu-
blique

e Sans limite dans le temps

e Chaque année, au plus tard le 31 décembre

\Les stagiaires ne peuvent pas en bénéficier/ e Une fois par an, avant le 31 janvier de I'an-
née N+1, I'agent est informé du solde de

son CET et peut:
@sement de jours sur le Cm o Sisolde C.E.T. < ou = 15 jours :

(avantle 31/12/N) : a) Utiliser ses jours en CA
b) ou Les maintenir sur son CET.

e Alinitiative de I'agent

e Sisolde C.E.T. >15 jours (action obliga-

e A condition d’avoir consommeé au toire entre le 1er et le 31 janvier N+1) :
moins 20 jours de CA dans 'année 3 options d'utilisation possibles
(proratisé pour un temps partiel) (combinables entre elles) :

a) Indemnisation imposable (brut):

« 1 fois par an, avant le 31 décembre - 75€ /jpour les catégories C

- 90 € /jpour les catégories B
« Enjours entiers, pas de demi-journées - 135€ /j pourles catégories A
b) Versement au régime de Retraite

o 1léreannée: 20 jours maximum Additionnelle de la Fonction Pu-

blique (RAFP) sauf pour les agents non

« A compter de 15 jours, versement limi- titulaires.
té 4 10 jours par an c) Maintien sur le CET a hauteur de

60 jours maximum

e Entransmettant un CRP + imprimé Si pas de choix, RAFP doffice

o L’agentsignera alors une décision

. o L’agent signera alors une décision d’uti-
de versement de jours

lisation du CET

* [l est interdit de refuser a un agent d’alimenter son C.E.T. (sous réserve des conditions
réunies ci-dessus). Il est possible de refuser a un agent d'utiliser (en CA) ses jours épar-
gnés en fonction des besoins du service (régle du 1/6éme pour les agents postés).
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